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SAMSIC

PROPRETE

Engagements de fin de conflit
de la Direction de I'Etablissement de LYON 3
Sur le site Clinique Val d’Ouest
DE LA SOCIETE SAMSIC I

’Etablissement de LYON 3 de la Société SAMSIC i
Siret n° 42868535801237

Dont les locaux se situent :
81-83 rue Elisée Reclus —ZAC des Pivolles 2 DECINES (69 150)
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- Passage des deux salariées référentes sur le site de la qualification Agent de Service
échelon 3 (AS 3) en qualification Chef d’Equipe échelon 1 (CE1) de la Convention Collective
Nationale de la propreté (CCN). 4\ \ ;
La définition de Chef d’Equipe 1 est la suivante dans la CCN : L(C ’

« Le chef d’équipe suit et adapte des directives précises et impératives. U’ 7
Il participe aux travaux. Il applique des méthodes de base d'animation d’équipe. \/}
Il veille au respect de la discipline et des consignes d’hygiéne et de sécurité. »

- Mise en place de renfort de personnel sur le bio-nettoyage les lundi, jeudi g
compter du mercredi 28 juin 2017 jusquau 30 septembre 2017, date limite de la mise en
place de la nouvelle organisation.

- Mise 2 la disposition des salariés des fiches de postes et des protocoles de nettoyage a la
date du 30 Juin 2017.

-Mise en place d'un cahier de besoin en produits et matériels a la date du 30 Juin 2017.
- Mise en place de fiche de tracabilité du bloc a la date du 30 Juin 2017.

- Mise en place de l'organisation finale du site pour la mi-septembre au plus tard avec au
préalable une réunion de présentation aux Chefs d'Equipe. (Un agent supplémentaire sera
mis en poste si 'organisation le nécessite).
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